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Управление образования адмишистрации Ординского муниципального округа
Пермского края

МБОУ <<Ординская средняя общеобразовательная школа>)

прикАз
с. Орда

з0.08.202з Ng 272

Об организации питания обучающихся
и сотрудников на 2023-2024 учебный год

В соответствии с Федера_llьным законом от 29,12.2012 г. М 273-ФЗ кОб образовсlнии в
Российской Федерации>>, Постановпениом правительства Пермского крм от 02.07.2020 г. Ns
482-п кОб угверждении Порядка предоставления и расходованиrI иньIх межбюджетньж
траrrсфертов из бюджета Пермского края с участием средств федера.llьного бюджета
бюджетаu муниципЕrльных и городских округов, муниципальных рйонов Пермского края
на реализацию мероприятпй по организации бесппатного горячего питания обуrаrощихся,
поJtучtlющих начальное общее образование в муниципапьных образовательньIх
организацияхD, Постановлением правительства Пермского края от 30.12.2022г. М 1|76-п
кОб утверждении Порядка предоставления мер социальной поддержки семьям, имеющим
детеЙ, в Пермском крае и о признании утратившими сипу отдельньIх постановлений
Правительства Пермского края)), на основании Закона Пермской области от 09.09.96 Ns
533-83 <О социальных гарантиях и мерах социальной поддержки семьи, материнства,
отцовства и детства в Пермском крае))), Закона Пермского крм от 22.04.2020 года NЬ 531 -
ПК кО внесении изменений в отдельные законы Пермской области и Пермского крм),
приказа Министерства образования и науки Пермского края от 14 августа 2020r. Ns 26-01-
05-238 <<О повышении эффективности системы контроля качества предоставления питания
обучающимся общеобразовательных организаций, расположенных на территории
Пермского крffi, государственньIх образовательньж организации, находящихся в ведонии
Министерства образования и науки Пермского края)), письма Министерства образования и
науки Пермского края от 0З.|0.2022 М 26-З6-исх-336 кО размере денежньIх норм),
СанПиН 2.з l 2,4.3 59 0 -20 кСанитарно - эпидемиологические
требования к оркЕIизации общественного питания населения>, постановлением Главного
государственЕого санитарного врача РФ от 28.09.2020 J\Ъ 28 кОб утверждении санитарньж
правип СП 2.4.З648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям
Воспитания и обуrеЕия, отдыха и оздоровления детеЙ и молодежи"), Постановпения
администрации Ординского муниципального округа Пермсltого крм от 06.02.202Зг. Ns 126
кОб утверждении Порядка предоставления бесплатного питания детям с ограниченными
возможностями здоровья в образовательных организациях и на дому), на основании
Приказа управления образования администрации Ординского муниципzrпьного округа
Пермского краJI от 07.02.202З г. Ns 38 кО предоставлении бесплатного питания детям с





ограниченными возможностями здоровья, в общеобразовательньIх организациях и на дому))
в целях оргаfiизации контроля за питанием, повышения его качества, формирования у
обучаrощихся навыков здорового питания

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Организовать в 202312024 учебном году дJuI обучающихся 1*11-х кпассов в дни
работы МБОУ <Ординская СОШ> основное горячее и дополнитепьное питание.

2. Назначить ответственными лицаN{и за организацию питания обуrаrощихся,
проведение контрольных мероприятий за качеством предоставления питания МБОУ
"Ординскм СОШ" Швецову Татьяну Андреевну, специалиста по закупкам, в филиале
<<Шляпниковскм ООШ) Щербинину Ольгу Николаевну, социtшьного педагога.

3. Производить бесплатное питание:
- обуrающимся по образовательным программам начального общего образования;
- обучающимся из малоимущих семей (да:rее - семья, ЕуждающаJIся в мерах социальной
поддержки);
- обучающимся из малоимущих многодетньIх семейо (далее - многодотнtul семья,
нуждающЕuIся в мерах социЕrльной поддержки);
- обучающимся подвозимым с других территорий (населенных пунктов) на
образовательный процесс в общеобр&}овательные оргаIIизации (обеспечения сухим
пайком)
- обуrаrощимся с ограниченЕыми возможностями здоровья, обуrающихся в
общеобразовательные организации;
- обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, на дому (бесппатное

двухразовое питание заN{еняется денgжной компенсацией);
поименно, соглас}Iо списку, утвержденному прикtвом по школе.
Ответственные за ведение учетной докумеIrтации:
- Коlrовалова Е.М. - социальный педагог,
- Подшивалова Ю.А. - ответствоннм за УВР по начЕIльной школе,
- Брехова О.Н. - oTBeTcTBeHHarI за инклюзивное образованио,
- Шляпникова Т.И. - ответственнм за УВР (филиал <<Шляпниковскм ООШ>),
- Щербинина О.Н. - соци€rльный педагог (филиа-ш кШляпниковскм ООШ)).

4. Организовать питание обучающихся согласно режиму работы школы: 5-дневнм
рабочая недеJIя.

5. Утвердить график предоставлеЕия организованного (горячего) питаIIия
обучающихся (Приложение 1).

6. Утвердить режим работы школьной столовой на 202З12024 учебный год
(Приложение2).

7. Утверлить примерное 10-дневное меню и организовать питание на основании 10-

дневного меню.
8. Утверлить положение об организации питания обучающихся в МБОУ кОрдинская

СОШ> (Приложение 3).

9. Установить размер стоцмости питания одного обучающегося в день:
9.1. за счет родительской платы:

о на 1 стуrrени обуrения -91,76руб.;



!



о на 2,3 ступенях обучения - 102,89 руб.;
9.2, за счет местных, краевых и федеральных средств:

. на 1 ступени обучения - 91,76 руб.;
о на 2,З ступенях обучения - 102,89 руб,;

- сухоЙ паек для подвозиI\.{ых детеЙ с других территориЙ (населенных пунктов на
образовательный процесс - 30 руб,;
- питание инвалидов, детей с ОВЗ осуществляется из расчета стоимости питания на
одного обучаюшдегося в день и приравнивается к стоимости питания учащихся из

многодетных нуждаIощихся и нуждающихся семей и составляет:
о на 1 ступени обучения -9|,76руб.;
о на 2,3 ступенях обучения - 102,89 руб,;

- бесплатное двухразовое питание обучающихся с ОВЗ на дому заменить денежной
компенсацией (из расче,tа стоимости питания на одного обучающегося в день и
приравнивается к стоимости питания учаrцихся из многодетных нуждающихся и
нух(дающихся сепцей и составляет:

. . на 1 ступени обучения - 9|,76 руб,;

. на 2,З ступенях обучения - 102,89 руб.
l0. ОтветствеFIным лрIцаN{ за организацию питания учащихся, указанным в пункте 2

данного приказа:
10.1. ежеквартально проводить совещания с участием членов комиссии по

контролIо за организацией и качеством питания по вопросам организации
IIитания в школе;

10.2. гrроводить систематическую работу по охвату горячим питанием всех
обучающихся школы;

10.3. вести ежеN,Iесячные отчёты о количестве и стоимости отпущенных за день
единиц бесплатного питания;

10.4. запраlIIивать у социального педагога, ответственных лиц заработу:
. реестр обу.lающихся из семей, ну}кдающихся в мерах социальной

поддеряtки и многодетных семей, нуждающихся в мерах социа_пьной

поддержки;
о реестр обучающихся с ОВЗ в образовательной организацииинадому;
. реестр обучаюrцихся инвалидов;
о реестр обучающихся подвозимых с других территорий;
. реестр обучающихся из 1-4 классов;
о дополIIения в реестр - прикilз о ltредоставлении бесплатного питания и о

снятии с питания, если истёк срок действия документа о льготной
категории.

10.5. формировать реестр получателей бесплатного питания из числа учащихся
шкоJIы, уведомлять классных руководителей о прекращении предоставления
документов на бесплатное питание;

10.6. проводить анкетирование учащихся)родителей 1 раз в rlолугодие;
10.7. организова,гь проверку организации питания 1 раз в квартал;
10.8. обеспечить коIIтроль за выполнением утвер}кденного меню;
10.9. обеспечить регулярное сlбновление информации для родителей об

организаIIии гIитанIIя учащихся }Ia стенде и на сайте учрех(дения;



!

l1



rt t I r

10.10. осуществля,l,ь ко}Iтроль по исполнению положения о порядке

предоставления NIep социальной поддержки учащимся 1-4 классово из семей,

нуждающихся в мерах социальной поддержкII и многодетных семей,
нуждающихся в мерах социальной поддержки, детей с ограниченными
возможностями здоровья, и}Iвалидов, на дому, ГПД;

10,1 1, представ!Iть по окончаI{ии месяца табеля на утверждение директору школы,
до 0З числа месяца следующего за отчётнып,t, предоставлять организатору
питания свод по дето-дням за отчетный месяц для оформления документов на
опJIату, до 05 числа месяца, следующего за отчётным, направить в IfБ
докумеIIты для оплаты за организацию питания.

l 1. Коноваловой Елене Михайловне, социальному педагогу и II{ербининой Ольге
Николаевне, социаJIьному rrедагогу:

11.1. определи,гь список детей из нуждающихся и многодетных нуждающихся семей
в организации горячего питания;

11.2. готовить нормативI]о-правовую базу по организациипитания и обеспечить ее

пополнеIIие в течение учебного года:
. пакет документов на бесплатное питание: заявление от родителей и копия

справки о признании семьи нуя(дающейся в предоставлении мер социальной
поддержк!I, а так же копия удостоверение многодетной семьи;

о реестр учаtцихся из нуждающихся и многодетных нуждающихся семей,

дополпеIIия в реестр, изменения;
о проект приказа о предоставлении бесплатного питаЕIия и о сIIятии с питания,

если истёк срок действия справки о признании семьи нуrкдающейся.
12. Бреховой Ольге Николаевне, ЩербиниIrой Ольге Николаевне:

I2.|. определить список детей ОВЗ, инв€lлидов, обучающихся на дому и
нуждающрIхся в организации горячего питания и выдаче денежной
компенсацIIи;

|2.2, готовить нормативно-правовую базу по организации питания и обеспечить ее

пополнение в течение учебного года: пакет документов на бесплатное питание
и выдачу денежноI"{ компенсации.

13. На классных руководителей 1-1 1 классов возJIоrIшть ответственность за:

1З.1. организацию питания учащихся класса по предварительным заявкам с
предоставлением данных ответственному по питанию;

|З.2. cвoeBpe]vleнHoe представление таJIона на питание обу.Iающихся класса в
столовую;

13.3. заполнение табелетi учета питания обучающихся класса и ежемесячное
представление их ответственным лицам за питание не позднее 2 числа кilкдого
месяца по требуемой форме lrо категориям нуждаемости;

1З.4. за поведение обучающихся класса в столовой во время приема пищи;
1З.5. отсле}кивание посещаемости учащихся получающих бесплатное питание и

платIIое;

13.6. своевреп{енное заполнение табеля посещаемости;

|З,7. Проведение мероприятий с обучающимися по формлlрованию потребности в
ЗДоровом п}Iтании, по формированию навыков и культуры здорового питания,
этике приема пищи.





14. Назначить Спирину Ната.ltью Владимировну, заместителя директора по ВР,
ответственноЙ за формирование навыков и культуры здорового питания, профипактике

эл9ментарно зависимых и инфекционньж заболsваний и организацию рtr}ъяснительной
работы с учащимися и их родителями по формированию навыков и культуры здорового
питания.

15. В целях обеспечения безопасного и качественного приготовлония, реализации и
потребления продуктов питания, определения органолептических свойств готовоЙ
продукции и разрешения выдачи данной продукции учапIимся, уважения прав и защиты
законньIх и}Iтересов работнl.tков школы и обу.rаrощихся, строгого соблюдения
зЕжонодательства РоссиЙскоЙ Федерации, постоянного KoHTpoJUI качества готовоЙ пищи
И соблюдения техЕологии приготовления, утвердить положение о бракеражной
комиссии (Прилохсение 4) и ее состав:

Смирнова Л.Г. - фельдшер
Швецова Т.А. - ответственное лицо за питаЕие
Кожина О.В. - зЕ}меститель директора

Филиал кШляпниковскм ооШ>
Шляпникова Т.И.- учитель
Щербинина О.Н. - отвотственное лицо за питаIIие

Кохсевникова О.С. - учитель
16. Члены бракеражной tсомиссии перед вьцачей питания обуlающимся обязаны делать

соответствующие записи в Журнале контроля рациона питания и приема готовой
кулинарноЙ продукции. Члеlrы бракеражноЙ комиссии несут ответственность за
своевременность и полноту снятия проб и записII в бракеражном журнале. Комиссия
имеет право приостановить ипи запретить выдачу пищи учащимся, если она
приготовпена некачественно.

17. Контроль за исполЕоние приказа оставляю за собой.

,Щиректор школы

и
О.Н. Сарапульцева

С приказом озн{жомлены:





Приложение 1

к прикtLзу от 30.08.202Зг. Ns2'72

режим питания в столовой
(( нская СоШ)

Классы Завтрак Обед

1 классы 9.00-9.20 11.50_12.10
2 классы 8.45_9.00 1 1.30_ 1 1.50
3 классы 8.45-9.00 11.з0-11.50
4а,4б,4в классы 8.45_9.00 1 1.з0_11.50
4г, 5 кпассы 9.40-9.55 12.з0_ 1 2.5 0

6 классы 9.40_9.55 т2.з0_ 1 2.5 0

7 классы 9.40-9.55 12 .з0_ 1 2.5 0
8 классы 10.з5_ 10.50 13.30-13.50
9 классы 10.з5_ 10.50 13.30_13.50
10 классы 10.35_ 10.50 13.з0-13.50
1 1 классы 10.35_ 10.50 13.з0-13.50

График питания в столовой
<<Шляпниковская ооШ)

Завтрак:
- для обучающихся 1-5 классов с 9.40 до 9,50 ч. (после 1 урока);
- для обучающихся 6-9 классов с 10,З0 до 10.40 ч. (после 2 урока).
Обед:
- дляобучающихся 1-5 классов с 11,20 до 11.40 ч. (после З урока);
- для обучающихся 6-9 классов с\2.20 до 12.35 ч. (после 4 урока);
!ополнительное питаIlие :

- посJIе 5 урока для подвозимых детей.

',, ;,
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Приложение 2
к ttрикtrlу от 30.08.2023г.Ns272

ГРАФИК РАБОТЫ СТОЛОВОЙ

Понедельник Вторник Среда Четверг Пятница
8.30_14.30 8.30-14.30 8.30-14.30 8.30_14.30 8.30_14.з0

В праздничные, выходные и каникулярные дни
столовая не работает





Приложение 3

УТВЕРЖДЕНО
Приказом дироктора

МБОУ кОрдинская СОШ))
от 30.08.202З Ns272

Положение об органпзации питания

обучающихся в МБОУ <<Ординская СОШ>>

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об организации питаIIия обуrающихся в МБОУ
<Ординскм СОШ) (далее - Положение) разработано в соответствии с Федераrrьным
законом от29 декабря 20|2г. Ns 273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации>.

1,2, Под организацией питания обуrающихся понимается обеспечение
обучаrощихся основньпrл (горячим) питанием, бесплатным питанием пьготньж категорий
обуrающихся в соответствии с режимом работы МБОУ <Ординская СОШ> по графику,

утворжденному директором школы (согласно расписанию уrебных занятий).
1.3. Под основным (горячим) питанием обучающихся понимается организованная

реализация бrшод, приготовленньD( на пищеблоке школы в соответствии с 10-дневньтм
меню, согласованным директором школы.

1.4. Под бесппатцым питанием понимается предоставпение питация за счет средств
бюджета:

- обучающимся по образовательным програп4мtlп,l начального общего образования;
- обучающимся из малоимущих семей (далее - семья, нуждЕlIощаяся в мерах

социаJIьной поддержки) ;

- обrlающимся из мtlлоимущих многодетных семей, (далее - многодетная семья,
нуждtшощаяся в мерах социальной поддержки);

- об)^lающимся подвозимым с других территорий (населеЕных пунктов) на
образовательный процесс в общеобразовательные организации (обеспечения сухим
пайком)

- обучающимся с ограничонными возможностями здоровья, обучающихся в
общеобРазовательные организации;

- обуrающимся с ограниченными возможностями здоровья, на дому (бесппатное
двухрЕlзовое питание заIuеняется денежной компенсацией) (далее - пьготные категории
обуrающихся).

1.5. Обеспечение питанием в МБОУ <Ординскм СОШDD осуществляется
школьной столовой.

II. Общие подходы к организации питания обучающихся в
МБОУ <<Орлинская СОШ>

2,|, Питание обучающихся должно быть оргаЕизовано в соответствии со
спедующими Еормативно_правовыми документtlI\,Iи :

Федеральный закон от 30 марта |999 г. Ns 52-ФЗ кО санитарно-
эпидемиологическом благополучии цаселения) и вЕесенные изменения,

Федеральный закон от 2 января 2000 г. Ns 29-ФЗ кО качестве и бозопасности
пищевьIх продуктов) и вIlосенные изменения,

СанПиН 2.З l2.4.З 590-20 к Санитарно -эпидемиологические требования
к организации общественного питания населения)),

технический регламент Талложенного Союза Тр Тс 02|l20l1 ко безопасности
пищевой продукции) с изменениями,

Пр_цказ_ Министерства здравоохранения от 11 марта 2012 г. Ns 213п и Министерства
образования Российской Федерации J\Ъ 178 <Об утверждеЕии методических р9комендаций
по организации питания обуrающихся и воспитанников образовательных уrреждений>,



Закон Пермской области от 09 сентября 1996 г. Jф 533_83 <О социальньIх rчрч"r"Ь
и мерах социальной поддержки семьи, материнства, отцовства и детства в Пермском
крае)),

Постановление Правительства Пермского края от 06 июля 2о07 г.
]ф 130-П <О Предоставлении мер социальной поддержки мalлоимущим семьям, имеющим
детей, и беременным женщинам)),

прика:} Министерства образования и науки Пермского крtш от 14 августа 2020г. Ns
26-01,05,238 кО повышении эффективности системы KoHTpoJul качества предоставления
ПиТания обуlающимся общеобразовательных организациЙ, расположенньж на территории
Пермского крм, государственных образовательньIх организации, нахомщихся в ведении
Министерства образования и науки Пермского края)

другие нормативные документы, регламентирующие организацию питания.
2.2. Основные цели и задачи при организации питания обl"rающихся:
2,2,t, обеспечение обучающихся питанием, соответствующим возрастным

физиологическим потребностям в пищевых веществах й энергии, принципам
рационального и сбалансированного питаIIия;

2.2.2. обеспечение гарантированного качества и безопасности питания и пищевьIх
продуктов, используемых для приготовления блюд;

2.2.З. предупреждение (профилактика) среди обуrающихся инфекционньпс и
неинфекционньtх забопеваний, связанньIх с фактором питания;

2.2.4. пропаганда принципов полноценного и здорового питания;
2.2,5. предоставление мер социа-пьной поддержки льготным категориям

обl"rающихся;
2,2,6. обеспечение целевого использования бюджетньж средств, выдеJuIемьж на

организацию питания в соответствии с требованиями действующего законодательства.
2.3. Дпя организации питания обучающихся используются обеденный зал,

пиЩеблок, соответствующие требованиям действующего санитарно-гигиенического
законодательства.

2,4, Работа пищеблока организуется в соответствии с его конструктивно_
планировочными рошениями.

2.5. Администрация школы совместЕо с классными руководитеJuIми, с
МеДицинским работником осуществляет организационную и рЕu}ъяснительную работу с
обучающимися и родителями (законными представителями) с целью организации
горячего питания обулалощихся на платной и бесплатной основе и обеспечивает принятие
организационно-управленческих решений, направпенных на обеспечение горяIмм
питанием обучающихся, соблюдение принципов и санитарно-гигиенических основ
здорового питания, ведение консультационной и разъяснительной работы с родителями
(законными представителями) обуrающихся.

2,6. Критерии эффективности организации основного (горячего) питания
обуrающихся в МБОУ <Ординская СОШ>:

2.6.|. охват обl^rающихся основным (горячим) питанием не менее
95Yо от общего контингеЕта обучающихся;

2.6.2, стоимость обеда (завтрака) опредеJuIется нормативными документЕlп{и крtш,
города;

2.6.З, наличие результатов лабораторных исследований, подтверждающих качество
и безопасность rrредоставленного питания, проведенных уполномоченными органап4и в
соответствии с требованиями;

2.6.4. отсутствие обоснованньIх жмоб, рекламаций, замечаний по организации
ОСновного (горячего)о бесппатного питания обучающихся со стороны обуrающихся,
родителей (иньпr законных представителей), педагогов и надзорньD( органов;

2,6.5, соблюдение рациона питания обl^rающихся согласно требованиям.

III. Порядок предоставления питания обучающимся
в МБОУ,r<Ординская СОШ>



в МБОУ <<Ординская СОШ>

$ý,{ý Отпуск горячего питания обrlающихся организуется по классzlп{ на переменах
в соответствии с режимом учебньгх занятий, графиком предоставления питания
обуlающимся, уIвержденным директором школы на основании заявок, представленных
кJIассным руководителем в столовую учреждения.

3.2 Классные руководители и педагоги обеспечивают соблюдение режима
посещения столовой, общественный порядок и способствуют работникам стоповой в
организации питания, контролируют личную гигиену обуrающихся перед едой.

3.3. Способ организации питания
3.3.1. Порядок обеспечения питанием обуrающихся организуют нtrtначенные

приказом директора школы ответственные лица из числа зап{естителей, педагогов и
работников школы.

3.З.2. По вопросам организации питания школа взаимодействует с родитоJIями
обучающихся, с муниципЕ}льным оргаЕом управления образованием, территориaльным
органом Роспотребнадзора.

З.4. Администрация школы обеспечивает принятие организационно-
управленческих решений, направленньж на обеспечение горячим питанием обl"rаrощихся,
принципов и санитарЕо-гигиенических основ здорового питаIIия, ведение
консультационной и рtrlъяснительной работы с родителями (законными представитепями)
обучающихся.

3.5. Режим организации питания
3.5.1. Режим питаЕия устанавливается прикtlзом директора школы в соответствии с

санитарно-гигиеническими требованиями к организации питания.
з.5.2. Горячее питание предоставляется в у.rебные дни - пять дней в неделю - с

понед9льника по пятницу включительно.
3.5.3. В слl^rае проведения мероприятийо связанньD( с выходом или выездом

обучающихся из здаЕия школы, режим предоставпония питания переводится на
специапьный график, утверждаемый приказом директора школы.

3.6. График предоставпения питания устанавливает директор школы
самостоятельно с учотом возрастных особенностей обучающихся, чиспа посадочЕьIх мест
в обеденном зале и продолжительности ребньж занятий.

3.7. В школе предусматривается обеспеченйе обl"rаrощихся бутилированной
питьевой водой через кулер.

Свободный доступ к питьевой воде обеспечивается в течение всего времени
пребывания детей в школе.

IV. Осуществление контроля за организацией питания
4.1. Руководитель школы прика:}ом нil}начает из числа работЕиков учреждения

лицо, ответственное за организацию питания обуrающихся. Приказ ршмещается Еа
официальном сайте школы в сети Интернет и на информационЕом стенде.

4.2. Проверку готовой кулинарной продукции, качества пищевьтх продуктов и
продовольственного сырья осуществляет бракеражная комиссия, деятельность которой
регулируется Положением о бракеражной комиссии. Состав комиссии на текущий
уrебный год утверждается приказом директора школы.

4.3. Контропь организации питания обуrаrощихся в учреждении осуществляет
медицинский работник в соответствии с условиями договора о совместной деятепьности с
медици_нсlшм учреждением.

fli i С целью привлечения родительской общественности к осуществлению
контропя за организацией питания, создается Комиссия по контроjIю за организацией и
качеством питаIIия. Состав комиссии и план работы на текущий учебный год
утверждается директором школы.

4.5. Организация, оказывающаrI услуги питания и поставку продуктов питаниrI,
отвечают за качество и безопасность питания обуrающихся.



5. Финансовое обеспечение
5.1. ИСточники и порядок определеIIия стоимости организации питания

5. 1. 1. ФинансироваI{ие пI{тания обучаюrrlихся осуществляется за счет:
- средств федерального, краевого и местного бюдтсетов, предоставленных в

форме компенсации стоимости питания;

- СРеДсТВ, взимаемых с родителей (законных представителей) на питание детей
(далее - родительская плата).

5.1.2. Стоимость питания на одного человека определяется в размере суммы
определенной размером выплат по мерам социальной поддерлtки.

5.2. Бюдхсетные средства на организацию питаIIия обучающихся выделяются в
качестве меры социальной поддерхtки на финансовый год и не могут быть использованы
на ДрУГие цели. Контроль за цеJIевым использованием субсидиI1 осуществляется в
соответствии с действующим законодателI)ством.

5.3, Организация питаI]ия за счет средств родительской платы
5.З,1. Предоставление питания за счет средств родительской платы производится

только на добровольной основе.
5,З.2. Оплата производится на осIIоваIIии табеля посещаемости обучающихся.

6. Порядок определения льготных категорий

6.1. В категорию учащихся, имеющих право на льготное IIитание, входят обучающиеся,
семьи которых имеют статус кМногодетная нуждаIощаяся семья), кНуждающаяся семья),
имеющие справку. Статус устанавливает отдел по Орлинскому муниципальному району
МТУ j\b3 Минсоцразвития края.

Также право на льготное питание имеIот учащиеся, имеIощие справку с ОВЗ.
Предоставление услуги производится с момента издания приказа МБОУ кОрдинская
СОШ) по адаптированным основным общеобразовательным программам и прекращается
в случае предоставления родителем (законным представителем) заключения психолого-
медико-педагогическоЙ комиссии о том, что ребенок Mo)IteT проходить обучение по
обrцеобразовательным программам tIачального общего, основного общего образования и
заявления. А так же дети, относящихся к категории детей-инвалидов, предоставление
услуги производится с момента издаIIия приказа МБоУ <ординская СоШ>.
6.2, Право на получение бесплатного питания возникает у обучающегося со дня подачи
заявления со всеми rrеобходимыми документами: заявление родителей; ксерокопия
справки из отдел по Ординскому муниципальному району МТУ Jф3 Минсоцразвития
края, заключение психолого-медико-педагогической комиссии.
6.З. На основании предоставленньж документов и заявления родителей издаётся
директороNI школы приказ о предоставлении обу.rаlощимся бесплатI-Iого питания,
6.4. Ответственность за своевременную подготовку документов для предоставления
бесплатного питания несут родители и классный руководитель.
6.5. На бесплатное горячее питание имеIот право обучающиеся 1-4 классов. Щокумент-
основание, подтверждающий право на бесплатный прием пищи, - приказ о зачислении в
школу.
6.6. Родители (законные представители) обучающихся, не относящиеся к льготным
категориям, оплачивают стоимость питания полностью.

7. Распределение прав и обязанrrостей участников процесса по организации
питания обучающихся

7.|. Участниками процесса по организации питания учащихся являются: директор ОУ,
ответственныЙ за организацию питания в ОУ, назначенныЙ приказом директора ОУ,
Заместитель директора, социЕuIьный педагог, классные руководители, родители (законные
представители) обучающихся.

7.2. Щиректор ОУ:



- ех(егодно в начале учебного года издает прикi}з об организации питания
обучающимся;

несет ответственность за организацию горячего питания обучающихся в

соответствии с федер€Lпьными, региональными и муниципtlльными нормативными актами,

федеральными санитарными правилами и нормами, уставом школы и настоящим
Положением;

обеспечивает принятие локальных актов, предусмотренных настоящим
Пололtением;

- утверждает списочный состав обучающихся, имеющих право на получение
льготного питания;

- назначает из числа работников школы ответственных за организацию питания и
закрепляет их обязанности в доля(ностных инструкциях;

обеспечивает рассмотрение вопросов организации горячего питания
обучающихся на родительских собраниях) а также педагогических советах.



предусмаТриваюТ в планах воспитательной работы мероприятия, направленные на
формирование здорового образа жизни обучающихся, поiребности в
сбалансированном И рациональном питании, систематически выносят на
ОбСУЖДение в ходе родительских собраний вопросы полноценного питания
обучающихся;
контролируют посещаемость детей, питающихся бесплатно, своевременно
ПРеДУПреждают ответственного за питание об отсутствии такого ребёнка;
сопрово}кДают обучающихся в столовую для принятия пищи в соответствии с
графиком питания, утверлtдённым директором школы, контролируют мытьё рук
УчаЩиМися перед приёмом пищи и их поведение во время завтрака или обеда;
сдают табель на питание;
вносят предложения по улучшению организации питания.

7,5. Родители (законные представитеlrи) обучающихся:

- ПРеДсТавляютподтверждающие документы в случае, если ребенок относится к
льготной категории детей;

- СОобЩают классному руководителю о болезни ребенка или его временном
ОТСУТСтвии в школе дJuI снятия его с питания на период его фактического отсутствия, а
Такя(е Предупреждают медицинского работника, классного руководителя об имеющихся у
ребенка аллергических реакциях на продукты питания;

- своевременно оплачивают за питание по квитанции;
- ВеДут разъяснительную работу со своиN{и детьми по привитию им навыков

здорового образа жизни и правильного питания;

- вносят предложения по улучшению организации горячего питания в школе;
- входят в состав общественной комиссии;
- вправе знакомиться с примерным и ежедневным меню.

8. Ответственность
8.1. Все работники школы, отвечающие за организацию питания, несут

ОТВеТСтВенность за вред, причиненныЙ здоровью детеЙ, связанньЙ с неисполнением или
ненадлежап\им исполнением должностных обязанностей.

8.2. Родители (законЕые представители) несут предусмотренную действующим
законодательством ответственность за не уведомление школы о наступлении
обстоятельств, лишающих их права на полrIение льготного питания для ребенка.

8.3. Лица, виновные в нарушении требований организации питания, привлекtlются
К ДисциплинарноЙ и материальноЙ ответственности, а в случаrIх, установпенных
ЗаКОНОдаТелЬстВом РоссиЙскоЙ Федерации, - к гражданско-правовоЙ, административной и
УГоловноЙ ответственности в порядке, установлонном федеральными законами.
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Приложение 4

Утверхсдено приказом директора

МБОУ кОрдинская СОШ) от 30.08.202З Ns272

ПОЛОЖЕНИЕ

о БракеражноЙ комиссии

1. общие положения

1.1. Настоящее Полохtение о бракераяtной комиссии МБОУ кОрдинская СОШ> (дыrее

соответственно "Положение", "Комиссия" и "Организация") разработано на основе

действующих санитарных норм и правил, действующего законодательства Российской

Федерации и определяет компетенцию, функции, задачи, порядок формирования и

деятельности указанной Комиссии.

|,2. Комиссия является постоянно действующим органом, состав которого в

соответствии с Положением формируется из работников Организации и привлекаемых

специалистов.

1.3. Решения, принятые Комиссией в рамках имеющихся у нее полномочий, содержат

указания, обязательные для исполнения всеми работниками Организации либо если в

таких решениях прямо указаны работники Организации, непосредственно которым они

адресованы для исполнения.

1l4. ,Щеятельность Комиссии основывается на принципах:

а) обеспечения безопасного и качественного приготовления, реализации и

потребления продуктов питания;

Ф увах(ения прав и защиты законных интересов работников Организации, а также

обучающихся;

ф строгогособлюдениязаконодательстваРоссийскойФедерации.

2. Основные цели и задачи Комиссии

2.|, Комиссия создана с целью осуществления постоянного KoHTpoJuI

качества готовой пищи и соблюдения технологии приготовления.

2.2. Задачи создания и деятельности Комиссии:

2.2.|. Выборочная rrроверка качества всех поступающих в Организацию сырья, продуктов,

полуфабрикатов, готовых блюд.

2.2.2, Сплошной контроль по мере готовности, но до отпуска обуrающимся качества,

состава, веса, объема всех приготовленных на Организации блюд, кулинарных изделий,

полуфабрикатов.



2.2.З. ОЦеНКа проверяемой продукции с вынесением решений о ее соответствии

установленным нормам и требованиям или о ее неготовности или о ее несоответствии

установленным требованиям с последующим уничто)Itением (при уничтожении
составляется соответствующий акт).

2.2.4. Выявление ответственньж и виновньIх в допущении брака конкретных работников.

2.3. ВОзложение ца Комиссию иньIх поруlений, не соответствующих цели и задачам, не

доIIускается.

3. Состав Комиссии

3.1. Комиссия утверждается приказом руководителя Организации в составе:

3.1.1. ответственный за организацию питания, назначенный руководителем Организации

З.1.2. заместитель директор

3.1.3. медицинский работник.

З.2. По мере необходимости в состав Комиссии приказом руководителя Организации

могут включаться специtlлисты и эксперты, в том числе и не являющиеся работниками
Организации.

З.З. Председатель Комиссии явJIяется ее полноправным членом. При этом в случае

равенства голосов при голосовании в Комиссии голос председателя является решающим.

4. Щеятельность Комиссии

4,1,. Члены Комиссии в любом составе вправе находиться в складских,

производственньж, вспомогательных помещениях, обеденных залах и других местах во

время всего технологического цикла получения, отпуска, размораживания, закJIадки,

приготовления, раздачи, употребления, утилизации, уборки и выполнения других

технологических процессов.

4.2. Комиссия осуществпяет контроль за соответствием технических требований,

предъявляемых к продовольствецному сырью и пищевым продуктам, поступающим на

пищеблок, н€UIичием документов, удостоверяющих их качество и безопасность.

4.3. Выдача (отпуск) обучающимся готовой пищи из общих котлов, кастрюль, лотков,

емкостеЙ и т.п. разрешается только после снятия проб. При использовании в питании

ПРОДУКТОВ или блюд в индивидуальноЙ упаковке для пробы отбирается одна единица

УПакоВки. Ложка, используемая для взятия проб готовоЙ пищи, после каждого блюда

должна ополаскиваться горячей водой.

4.4. По результатам проверки каждый член Комиссии может приостановить выдачу

(реализацию) не соответствующего установленным требованиям блюда или продукта.

ОбОсновацное решение о браке с последующей переработкой или уничтожением
Комиссия принимает большинством голосов.
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4.5. Решение Itомиссии о браке явлrIется основанием дJш расследования причин,

установления виновных лиц, принятия мер IIо недопущению брака впредь.

4,6. Отсутствие отдельных членов Комиссии не явJIяется препятствием для ее

деятельности. Для надлежащего выполне}Iия функциЙ Комиссии достаточно не менее

двух ее членов.

5. Права и обязанности Комиссии

5.1. Комиссия постоянно выполняет отнесенные к ее компетенции функции.

5.2. Все работники Организации обязаны оказывать Комиссии или отдельным ее членам

содействие в реализации их фунrсций.

5.3. По устному или письменному запросу Комиссии или отдельньIх ее членов работники

Организации обязаны предстаtsлять затребованные документы, давать пояснения,

пиСьменные объяснеttия, предъявлять продукты, технологические емкости) посуду,

обеспечивать доступ в указанные Комиссией помещения и места.

5.4. На заседания Комиссии по вопросам расследования причин брака обязательно

приглашаются лица, имеющие отношение к технологическиN{ процессам или связанные с

их нарушением.

5.5. Неявка лиц, приглашенных на заседание Комиссии, не является основанием дJuI

переноса заседания или отказа в рассмотрении вопроса, если Комиссией не будет принято

иное решение.

5.6, Члены Комиссрtи обязаны осуществлять свои функции в специi}льно выдаваемой

стерильной одехсде (халате, комбинезоне, головном уборе, обуви и т.п.).

5.'7. За нарушение I{астоящего Полоllсения работники Организации и члены Комиссии несут

персоFIальную oTBe,IcTBeHHocTb,
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